
ComFair GmbH ist ein anerkannter Bildungsträger in der Erwachsenenbildung mit Fokus auf berufliche Neuorientierung,
Weiterbildung, Qualifizierung und beruflicher Rehabilitation. Unser engagiertes Team arbeitet täglich daran, Menschen auf
ihrem Bildungsweg zu begleiten und ihnen neue berufliche Perspektiven zu eröffnen. 

Vielfalt ist unsere Stärke: Wir fördern Chancengleichheit, leben Inklusion und begegnen einander mit Respekt.
Bewerbungen, unabhängig von Alter, Geschlechtsidentität, Herkunft, Religion, sexueller Orientierung oder einer
Beeinträchtigung sind uns willkommen. Wir sehen unterschiedliche Perspektiven und Erfahrungen als Bereicherung unserer
Arbeit.   

Für unseren Standort in Koblenz/Vallendar suchen wir eine*n 

Lehrgangsleiter*in 
für den Bereich Gesundheits- und Sozialwesen (m/w/d) 

in Vollzeit

Wir freuen uns über Bewerbungen von engagierten Persönlichkeiten mit einer erfolgreich abgeschlossenen Fortbildung zur
geprüften Fachkraft zur Arbeits- und Berufsförderung (gFAB) und langjähriger einschlägiger pädagogischer
Berufserfahrung. Ebenso freuen wir uns über Bewerbungen von Heilerziehungspfleger*innen, Erzieher*innen und Fachkräften
aus dem Bereich Gesundheit und Pflege, z. B. Gesundheits- und Krankenpfleger*innen/Pflegefachmännern und
Pflegefachfrauen. Idealerweise haben Sie bereits Erfahrung in der Erwachsenenbildung, beispielsweise als Lehrkraft oder
Dozent*in. Bewerbungen von Sonderpädagog*innen und Sozialpädagog*innen sind ebenfalls willkommen.

Ihre Aufgaben
Fachliche und organisatorische Planung, Leitung sowie Evaluation von Weiterbildungen
Pädagogische Betreuung, Begleitung und Unterstützung der Teilnehmenden
Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs der Bildungsmaßnahmen
Zusammenarbeit mit Dozierenden, Verwaltung und externen Partnern
Mitwirkung bei der Weiterentwicklung von Weiterbildungskonzepten und Qualitätsstandards
Dokumentation und Berichtswesen 
Marketing und Öffentlichkeitsarbeit zur Teilnehmergewinnung 

Was Sie mitbringen
Eine Fortbildung zur geprüften Fachkraft zur Arbeits- und Berufsförderung (gFAB), oder einen Berufsabschluss als
Heilerziehungspfleger*in, Erzieher*in oder als Gesundheits- und Krankenpfleger*in bzw. Pflegefachfrau/Pflegefachmann,
oder ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder Sonderpädagogik / Sondererziehungswissenschaft.
Erfahrung in der Erwachsenenbildung von Vorteil
Freude an der Wissensvermittlung, Kommunikationsstärke, pädagogisches Geschick und wertschätzender Umgang mit
Menschen. Begeisterung für Unterrichtsleitung, Unterrichtsgestaltung und Wissensvermittlung sowie Organisationstalent
zeichnen Sie aus
Organisationstalent mit Eigeninitiative und strukturierter Arbeitsweise
Sicherer Umgang mit digitalen Lehr- und Lernformaten
Führerschein Klasse B

Was wir Ihnen bieten
Arbeiten in einem engagierten und kollegialen Team innerhalb flacher Hierarchien
Leistungsgerechte Vergütung plus Bonuszahlungen (z. B. Weihnachtsgeld)
Betriebliche Altersvorsorge und weitere Sozialleistungen
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Vereinbarkeit von Familie und Beruf
30 Urlaubstage
Teamevents, Betriebsausflüge
Die Tätigkeit erfordert überwiegend Präsenz am Einsatzort. Mobiles Arbeiten ist nach Abstimmung möglich

Bewerbung
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Unterlagen, bestehend aus Lebenslauf, Anschreiben, Zeugnissen, Gehaltsvorstellung und
frühestmöglichem Eintrittstermin, per E-Mail an: bewerbung@comfair.de


